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2س1سالروضاتالنسائيالبنينالمجموع

10733040قسم التعليم النسائي/ قسم تعليم البنين عدد الحفاظ والحافظات1

23001200110080300400قسم الروضات/ قسم التعليم النسائي / قسم تعليم البنين عدد الأجزاء المحفوظة2

5411518قسم التعليم النسائي/ قسم تعليم البنين عدد المجازين والمجازات3

21145قسم التعليم النسائي/ قسم تعليم البنين عدد الفائزين والفائزات في المسابقات المحلية والدولية4

520450220200300قسم التعليم النسائي/ قسم تعليم البنين ضبط وتصحيح التلاوة/ عدد القارئين والقارئات 5

760250350160200230قسم الروضات/ قسم التعليم النسائي / قسم تعليم البنين عدد الطلاب والطالبات المنتظمين في الحلقات والدور  والروضات6

77070070120140قسم التعليم النسائي/ قسم تعليم البنين البرامج التعليمية- عدد الطلاب والطالبات 7

770770200230قسم التعليم النسائي/ قسم تعليم البنين عدد المتربين والمتربيات8

77070070200240قسم التعليم النسائي/ قسم تعليم البنين البرامج التربوية- عدد الطلاب والطالبات 9

732245قسم الروضات/ قسم التعليم النسائي / قسم تعليم البنين عدد مبادرات البيئة الجاذبة10

752520305050قسم الروضات/ قسم التعليم النسائي / قسم تعليم البنين (برامج / معهد  )عدد كوادر القطاع التعليمي المؤهلين 11تأهيل القطاع التعليميالتأهيلي

450000600000700000وحدة الموارد المالية والاستثمارمبلغ الموارد المالية من التبرعات والمنح السنوية12

120001200012000وحدة الموارد المالية والاستثمارمبلغ ريع الأوقاف السنوية13

600000100000100000وحدة الموارد المالية والاستثمار(الاشتراكات)مبلغ ريع الاستثمارات السنوية 14

468وحدة العلاقات والإعلامعدد قنوات التواصل والتسويق الفاعلة15

151518وحدة العلاقات والإعلامعدد شراكات الجمعية الفاعلة16

246وحدة الموارد البشرية والخدماتالتي تم بناؤها(الإدارية والمالية والتعليمية والتربوية  )عدد اللوائح 17

%90.00%85.00%50.00وحدة الموارد البشرية والخدماتنسبة الاستقرار الوظيفي للموظفين18

235وحدة الموارد البشرية والخدماتعدد البرامج التقنية الفاعلة19

%90.00%85.00%90.00المدير التنفيذينسبة ربط حوافز المعلمين بإنتاجيتهم20

135المدير التنفيذي عدد الفروع والقطاعات الإنتاجية الجديدة21

%90.00%85.00%80.00المدير التنفيذينسبة تحقيق الاستراتيجية22

1المدير التنفيذيعدد شهادات الاعتماد والتميز المؤسسي23

م 2024- م 2022للفترة من - ثلاث  سنوات - بطاقة الخطة الإستراتيجية للجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بتندحة  
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